ЧЕРВОНОГРАДСЬКА  МІСЬКА  РАДА 

Львівської області

ПОЗДИМИРСЬКИЙ НВК

Червоноградської міської ради Львівської області

	
	
	

	
	Н А К А З
	


05.09. 2022                              с. Поздимир                            № 62 -о/д

Про затвердження Плану заходів для запобігання булінгу                                                                              та будь-яким проявам насилля на 2022-2023 н.р.

Відповідно до плану роботи ЗО на 2022-2023 н.р., розпорядження Червоноградської районної державної адміністрації від 30.09.2021 № 128 «Про затвердження заходів з виконання Державної соціальної програми запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі на період до 2025 року у Червоноградському районі» 

НАКАЗУЮ:

1..Затвердити План заходів для запобігання булінгу та будь – яким іншим проявам насилля в навчальному закладі на 2022/20223н.р.(додаток 1)

2.Класним керівникам, вихователям дошкільного закладу.педагогам організаторам, вчителям - предметникам:

2.1.Забезпечувати виконання Плану заходів під час проведення уроків та позакласної роботи із здобувачами освіти.

                                                                             (упродовж року)

3.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор                                         Любов ГОРБАЙ

З наказом ознайомлені:

Михалюк Е.Т.                         Михалюк Н.Г.                            Покотило Г.В.

Скуба О.Г.                              Цар Н.М.                                     Стельмащук Н.З.        

 Гук С.В.                               Садловська Г.В.                            Гук Л.В         

Мудрик М.В.                     Мельничук Л.М.                             Личак Н.В.
Буць М.В.                                                          

                                                                                              Додаток1

                                                                              До наказу №62-од від 05.09.2022р

План заходів для запобігання булінгу та будь – яким іншим проявам насилля в навчальному закладі на 2022/20223н.р.
	№ з.п.
	Заходи
	Дата
	Відповідальні
	Примітки

	І. Створення безпечного освітнього середовища:

	
	1. Безпечний фізичний простір:
	2. 
	
	

	
	1.1. Забезпечити вільний доступ до навчального закладу для усіх учасників освітнього процесу без дискримінації через фізичні можливості.
	до 01.09.2022
	
	

	
	1.2. Організувати роботу «Скриньки довіри».
	до 01.09.2022
	 Педагог-організатор 
	

	
	1.3. Організувати постійне спостереження за поведінкою учнів під час перерв: - чергування вчителів; - відео нагляд.
	до 01.09.2022
	 УС
	

	
	1.4. Забезпечити безпечний доступ до мережі інтернет (пароль, контроль)
	до 01.09.2022
	Гук С.В.
	

	
	2. Безпечне психологічно-емоційне середовище. З метою виявлення основних чинників, що негативно впливають на психологічний комфорт та безпеку у закладі.
	постійно
	Класні керівники
	

	
	2.1. Постійно аналізувати звернення, що надходять до керівника закладу  щодо проявів булінгу.
	постійно
	Класні керівники
	

	
	2.2. Провести дослідження серед учнів школи за анкетою «Стоп булінг».
	листопад грудень
	Педагоги - організатори
	

	
	2.3. Поповнити інформаційний куточок з методичною літературою, інформацією про телефон довіри
	до 01.10.2022
	Педагоги - організатори
	

	
	2.4. Організувати проведення інформаційно-просвітницьких заходів з учнями школи:                      - Флешмоб «Зупинимо булінг разом!» учні 5-8 класів. 

- Година відвертого спілкування «Протидія булінгу. Відповідальність»    
	протягом року
	 пед.-орг. Класні керівники
	

	
	2.5. Класним керівникам передбачити в планах виховної роботи проведення заходів, спрямованих на попередження проявів булінгу в учнівському середовищі.
	вересень, січень
	Кл.керівники 1-9 кл.
	

	
	2.6. На нарадах при директорові розглядати питання профілактики правопорушень, запобігання та протидії булінгу в учнівському середовищі, стану профілактичної та індивідуальної роботи з дітьми, які потребують особливої педагогічної уваги.
	протягом року
	адміністрація


	

	ІІ. Навчання педагогів:

	
	     1.Розглянути на засіданні «Клубу спілкування» класних керівників питання:

-створення в школі безпечного освітнього середовища, формування у здобувачів освіти ціннісних життєвих навичок.
	вересень січень
	Керівник клубу
	

	
	2. Організувати проведення навчального тренінгу: «Безпечна взаємодія в освітньому процесі, захист дітей від насильства та зловживань з боку однолітків та дорослих. Впровадження медіації та вирішення конфліктів мирним шляхом»
	жовтень
	Педагог- організатор
	

	
	3.Розмістити на сайті школи  програму виховної роботи в школі на 2022/2023н.р.
	серпень
	Пед-орг.

Заступник директора
	

	
	4.Актуалізувати знання педагогів щодо алгоритму дій у випадку виявлення проявів булінгу.
	вересень
	Пед-орг.

Заступник директора
	

	ІІІ. Інформаційно-просвітницька робота з батьками:

	
	1.Розробити інструкцію для батьків яка допоможе у виявленні ознак того, що їхня дитина стала жертвою булінгу.
	До 01.09.2022
	Адміністрація
	

	
	2.Проводити опитування батьків з актуальних питань.
	за потреби
	Адміністрація школи, класні керівники
	

	
	3.Ознайомити батьків учнів з нормативно-правовою базою щодо відповідальності за виховання дітей, прояви сімейного насильства та булінгу на загальношкільній батьківській конференції.
	вересень

червень
	Адміністрація школи
	


