Додаток 1
  до наказу  № 29 від  01.09.2022 р.

План заходів,
спрямованих на запобігання та протидії булінгу (цькуванню)

	№ з/п
	Зміст заходів 
	Терміни виконання 
	Відповідальні 

	1
	 Провести тиждень протидії поширення булінгу «Стоп, булінг»
	25.10 – 29.10
	Михалейко Г.І.
Керівники гуртків

	2
	 Обговорення правил поведінки на гуртку

	  вересень
	Керівники гуртків

	3
	Виготовлення тематичних буклетів

	  жовтень
	Зброжек Н.В.


	4
	Інформаційно-просвітницька компанія щодо протидії  булінгу та насильству (розповсюдження буклетів, поширення інформації на сайті закладу)
	  жовтень
	Зброжек Н.В.
Керівники гуртків

	5
	Підготовка методичних
рекомендацій для педагогів:
• з вивчення колективу вихованців;
• з розпізнавання ознак
насильства різних видів щодо дітей
	
жовтень
	Михалейко Г.І.

	7
	Тренінгові вправи для здруження дитячого колективу
	жовтень
	Керівники гуртків

	
	Конкурс малюнка «Намалюю щастя»
	листопад
	Керівники гуртків образотворчого мистецтва

	8
	Тренінгове заняття «Профілактика булінгу в дитячому середовищі»
	 протягом року
	Керівники гуртків

	9
	Бесіди  на тему: «Кібербулінг»
	 протягом року
	Керівники гуртків

	
	Поради «Як допомогти дітям упоратися з булінгом»
	протягом року
	Керівники гуртків гуртків

	10
	Корисні правила-поради з профілактики і подолання кібер - булінгу.
	 протягом року
	Керівники гуртків

	11
	Перегляд відео презентацій «Булінг в закладі. Як його розпізнати», «Кібербулінг або агресія в інтернеті: Способи розпізнання і захист дитини».
	протягом року
	Кальмук І.С.
Зброжек Н.В.
Керівники гуртків

	
	Поради батькам, щоб зменшити ризик булінгу та кібербулінгу для своєї дитини (на сайті)
	жовтень
	Михалейко Г.І.

	13
	Круглий стіл для педагогічного колективу «Безпечно у закладі. Маски булінгу».
	грудень
	Михалейко Г.І.
Керівники гуртків
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