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                                                            1.Вступ
Кожен  учитель  школи – особистість, і  вона  неповторна,але в усіх прагнення одне: наповнити життя  дитини  змістом  і бажанням, зробити  дитину  здоровою  і  щасливою,розкрити її внутрішній світ.Так,кожна дитина по – своєму неповторна.Саме у школі вона починає розкривати себе:хтось здібний до музики,образотворчого мистецтва,художньої праці,хтось до математики,дехто пише вірші,складає оповідання.Скільки дітей – стільки і здібностей,які залежать від психолого – фізіологічних особливостей людини,соціального оточення,сім`ї,школи.   
Не секрет,що сучасна дитина є дещо іншою, ніж 25-30 років тому.   Сьогодні вчитель має розуміти це коли б чи не першим.Розуміти і враховувати. Дійсно, сучасна дитина більш допитлива, креативна і прагматична. Вона одночасно робить декілька справ: дивиться телевізор, грається в електронні ігри, готує уроки і їсть піцу. Характерним є те, що дитина з усім цим справляється і… не забруднює руки!  Кожен учитель добре розуміє, що сьогодні у школі учень готується жити у  світі,в якому високий рівень інтелектуального, творчого потенціалу кожної країни є тим основним фактором, який суттєво впливає на її загальний та економічний розвиток. Це стимулює зацікавленість проблемами обдарованості, творчості, інтелекту, які поступово переростають у послідовну державну політику, спрямовану на пошук, навчання, виховання і розвиток обдарованих дітей та молоді, на адекватне стимулювання творчої праці серед фахівців, на захист і підтримку таланту.
Програму «Обдаровані діти» у Поздимирському НВК розроблено з метою пошуку, підтримки і стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді, подальшої реалізації державної політики у сфері створення сприятливих умов для самореалізації творчої особистості в сучасному суспільстві, набуття навичок і знань, у яких найбільше виявляються природні нахили дитини в певних галузях діяльності, застосування її здібностей в Україні, а також залучення педагогічних і науково-педагогічних працівників до роботи з обдарованою  молоддю. 

 Комплексом психолого-педагогічних, організаційних, правових, економічних і науково-практичних заходів Програми передбачається розроблення і впровадження ефективних засобів та технологій пошуку навчання, виховання і самовдосконалення обдарованих дітей , створення умов для їхнього гармонійного розвитку. 

Реалізація Програми сприятиме удосконаленню діяльності закладу , педагогічного колективу,  у сучасному суспільстві, забезпечить підготовку учнів до різних етапів Всеукраїнських олімпіад та конкурсів,захистів науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України, інших інтелектуальних і мистецьких конкурсів, відзначення їхніх досягнень. 

                                               2. Мета програми
Мета  Програми  полягає у вихованні  підростаючого покоління  в дусі патріотизму та демократичних цінностей, у створенні умов для надання системної підтримки обдарованим дітям та молоді, їхнього творчого, інтелектуального, духовного і  фізичного розвитку; всебічному сприянні розвитку обдарованих дітей та учнівської молоді; формуванні творчої особистості; удосконаленні системи роботи з обдарованими дітьми.
3. Завдання програми

1. Забезпечення ефективності та результативності освітнього процесу на основі співпраці у системі «обдарована дитина—творчий педагог». 

2. Визначення основних напрямків роботи з обдарованими дітьми, впровадження інноваційних методів роботи. 

3. Підвищення соціального статусу обдарованих учнів та їхніх наставників. 
4. Удосконалення та оновлення науково-методичного забезпечення змісту, форм і методів роботи з обдарованими дітьми .
5. Створення умов для раннього виявлення і розвитку обдарованих та здібних дітей, заохочення і стимулювання їхньої допитливості, інтелектуальної ініціативи та позитивних мотивів навчання в умовах оновленого змісту загальної середньої освіти, підготовки їх до життя з метою систематизації роботи вчителів зі здібними й обдарованими учнями та забезпечення перспективності у підготовці до учнівських предметних олімпіад і конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт, інших інтелектуальних і творчих конкурсів.
4. Координація і контроль виконання програми
Координація і контроль виконання програми покладається на дирекцію школи та відділ освіти Червоноградської міської ради.
5. Фінансово-економічне та матеріальне забезпечення
Фінансово-економічне та матеріальне забезпечення здійснюється у межах асигнувань, передбачених у місцевому бюджеті на утримання закладів освіти з конкретизацією коштів на виконання програми, а також з інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
6. Очікувані результати
Виконання Програми дасть змогу: 

· сформувати систему виявлення і відбору обдарованих дітей та надання їм соціально-педагогічної підтримки;

· підвищити рівень професійної компетентності педагогічних працівників у визначенні методів, форм, засобів та технологій навчання і виховання обдарованих дітей ;

· втілити дієвий механізм стимулювання обдарованих дітей , педагогічних працівників, які проводять роботу з ними;

· консолідувати зусилля місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування,  установ та організацій у роботі з обдарованими дітьми ;
      - забезпечити наступність у роботі з обдарованими дітьми у  дошкільному підрозділі та загальноосвітньому закладі І-ІІ ступенів;
       - активно залучати обдаровану молодь до науково-дослідницької, інтелектуальної, творчої діяльності;

        - продовжити модернізацію матеріально-технічної бази закладу освіти.


7. Заходи щодо реалізації програми
7.1. Пошук і виявлення обдарованих дітей у  дошкільному підрозділі 
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Поповнювати  банк психодіагностичних методик, спрямованих на виявлення обдарованих дітей
	Двічі на рік 
	Педагог - організатор, вихователі д/п 

	2.
	3 метою виявлення здібних та обдарованих дітей проводити у дошкільному підрозділі: 

· виставки малюнків, вишивок, виробів з бісеру, глини, пластиліну тощо; 

· конкурси швидкості лічби; 

· конкурси складання LEGO конструкторів, пазлів; 
· конкурси розв'язання головоломок, знання лічилок, загадок, віршів, казок; 
· конкурси юних вокалістів;
· шахові та шашкові турніри.

	Щорічно
	Вихователі д/п, 

	3.
	Запроваджувати нові інтерактивні конкурси, турніри для дітей дошкільного віку за моделями сучасних телепроєктів і талант-шоу
	 2021-2025 
	Вихователі д/п

	4. 
	Проводити заняття батьківського всеобучу з питань виявлення та підтримки здібностей і нахилів у дітей дошкільного віку
	Двічі на рік 
	Директор НВК,
Вихователі д/п


7.2.  Навчання та виховання обдарованих дітей 
у закладах дошкільної освіти 
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Проводити апробацію методик і програм, спрямованих на виявлення та розвиток здібностей і нахилів вихованців д/п 
	Постійно
	 Директор,вихователі

	2.
	Створювати в закладах дошкільної освіти гуртки за інтересами і залучати до їх ведення керівників гуртків ЗПО, педагогів ЗЗСО та старшокласників
	2021-2025 р.р.
	ЦПРПП, директори ЗДО


	3.
	Поповнювати у д/п оснащення кімнат та куточків для самовираження нахилів дитини
	Щорічно
	вихователі

	4.
	Проводити виставки-конкурси дитячих робіт
	Постійно
	вихователі

	6.
	Залучати дітей до участі у конкурсах, що проводяться у школі,місті, області та країні, у тому числі дитячими періодичними виданнями 
	2021-2025 р.р.
	вихователі


7.3. Пошук і виявлення обдарованих дітей у  закладі освіти 
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Здійснювати моніторинг результативності участі учнів у міських, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних олімпіадах, конкурсах
	Щорічно
	Дирекція,вчителі-предметники,кл.керівники,керівники гуртків

	2.
	Здійснювати психодіагностичні тестування, спрямовані на пошук обдарованих дітей та молоді, щодо визначення інтелектуального рівня розвитку різних вікових груп учнів ОЗ
	Щорічно
	Заступник директора,педагог-організатор,класні керівники

	3.
	3 метою виявлення здібних та обдарованих дітей      проводити: 

· шкільні  олімпіади з базових пред​метів; 

· конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт з основних предметів; 
· конкурси знавців рідної мови ім. Петра Яцика,  "Кенгуру",  "Колосок",  "Левеня", "Бобер", "Грінвіч"та інші;
· предметні турніри;
· турнір юних винахідників та раціоналізаторів;

· громадські огляди знань; 
· предметні декади; 
· конкурси ерудитів; 
· конкурси-виставки учнівських робіт худож​ньої творчості, науково-технічної творчості та декоративно-ужиткових видів мистецтва; 
· огляди-конкурси музичного, вокального, хореографічного жанрів; 
· шкільні  спартакіади
	Щорічно
	Дирекція,

вчителі-предметники,

класні керівники,

керівники гуртків 

	4.
	Сприяти залученню обдарованих дітей 9класу до участі в конкурсному відборі для навчання у Червоноградському ліцеї
	Щорічно
	Дирек​тор,класний керівник

	5.
	Поповнювати інформаційний банк даних «Обдарова​ність», що включає в себе: 

· дані про особливо обдарованих дітей; 

· дані про учасників шкільних,міських предметних олімпіад та конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт; 
· дані про учасників заочних предметних олімпіад та конкурсів, які проводять ЗВО; 
· дані про учасників шкільних, міських, обласних і всеукраїнських кон​курсів естетичного, технічного спрямування та спортив​них змагань; 
· дані про вчителів, вихователів та керівників гуртків, які працюють з обдарованими діть​ми;  
· оригінальні авторські та адаптовані  програми роботи з обдарованими дітьми,
укладені педагогами
	Щорічно
	Дирекція,

вчителі-предметники,

класні керівники,

керівники гуртків 

	6.
	Сприяти участі учнів у всеукраїнських і міжна​родних конкурсах з різних галузей знань, у різ-номанітних просвітницьких конкурсах, вистав-ках, олімпіадах різного рівня, які проводяться  організаціями, Фондами, редакціями періодич-них видань

	Щорічно
	вчителі-предметники,

класні керівники,

керівники гуртків


7.4.   Навчання та виховання обдарованих дітей у закладі  освіти 

	№ з/п
	Зм іст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Розширювати мережу гуртків, факультативів, індивідуальних занять, удосконалити форми і методи позашкільної освіти в позаурочний та позанавчальний час
	Постійно 
	Директор

	2.
	Здійснювати в освітньому процесі пошук, вивчення та апробацію ефективних педагогічних технологій роботи з обдарованими дітьми
	Постійно 
	Дирекція,

керівники ШМО

	3.
	Сприяти публікації в науково – популярних виданнях для дітей та юнацтва дослідницьких учнівських статей, художніх збірок учнів, творів юних поетів, художників, винахідників
	Постійно 
	 Заступник директора,вчителі - предметники

	4.
	Модернізувати обладнання закладу  освіти, з метою створення умов для роботи з обдарованою молоддю
	Постійно 
	Відділ освіти, директор

	5.
	Застосовувати інноваційні технології, оптимізацію та інтенсифікацію навчання у ЗО
	Постійно
	Дирекція,вчителі - предметники

	6.
	Забезпечити співпрацю закладу освіти з громадськими організаціями, батьками у сфері розвитку та підтримки обдарованої молоді
	Постійно 
	Дирекція,класні керівники

	7.
	При вивченні стану викладання предметів включати в тексти контрольних робіт завдання проблемно-творчого характеру щодо виявлення умінь учнів логічно мислити та орієнтуватися у нестандартних ситуаціях
	Відповідно до плану роботи  
	Дирекція,вчителі - предметники

	8.
	Залучати учнів до участі в  Інтернет – олімпіадах, Інтернет-конкурсах, Інтернет – турнірах тощо
	Постійно 
	Заступник директора,

вчителі – предметники,

	9.
	Залучати школярів до проєктної діяльності
	Протягом року  
	Вчителі - предметники

	10.
	Організовувати у  закладі освіти персональні виставки робіт обдарованих  дітей 
	Щоквартально  
	Керівники гуртків,вчителі-предметники предметники

	11.
	Продовжити в закладі освіти проведення предметних тижнів та Днів науки 
	Відповідно до плану роботи  
	Керівники ШМО,заступник дирек.

	12.
	Проводити шкільні  турніри інтелекту​альних клубів "Що? Де? Коли?"
	Щорічно
	Педагог-організатор

	13.
	Проводити шкільні свята вшануван​ня учнів-переможців  олімпіад, конкурсів, спартакіад
	Щорічно
	Дирекція,педагог - організатор

	14.
	Проводити зустрічі школярів з політичними, релігійними діячами, письменниками, митцями, науковцями, видат​ними людьми
	Щоквартально 
	Дирекція,класні керівники,вчителі - предметники

	15.
	Сприяти оздоровленню обдарованих дітей  у пришкільних таборах, літніх обласних, всеукраїнських і міжнародних профільних табо​рах
	Щорічно
	Відділ освіти, 
директор

	16.
	Стимулювати працю педагогів, які підготува​ли призерів предметних олімпіад, конкурсів,змагань.
	Щорічно
	дирекція

	17.
	Проводити  консультації для батьків обдарованих дітей,  навчальні тренінги  щодо проблематики життєдіяльності дітей з нестандартним рівнем розвитку здібностей 
	Постійно  
	Дирекція,класні керівники

	18.
	Висвітлювати в засобах масової інформації, соціальних мережах та на сайті закладу твор​чі здобутки учнівської молоді, її участь у конкурсах, олімпіадах, оглядах тощо
	Постійно
	Дирекція,педагог- організатор


7.5. Науково-методичне забезпечення програми
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Забезпечити використання сучасних методик і програм, спрямованих на виявлення та розвиток здібностей обдарованих дітей
	 2021-2025
	дирекція 

	2.
	Постійно поповнювати інформаційний банк даних про вчителів, працівників закладу дошкільного підрозділу , які результативно працюють  з обдарованими дітьми, та вивчати і поширювати їхній позитивний досвід
	З ІІІ кварталу 2021 року 
	Заступник директора,керівники ШМО

	3.
	Забезпечити проведення «круглих столів», нарад, інтерактивних семінарів з питань виявлення, навчання і розвитку здібностей обдарованих дітей 


	 2021-2025
	Дирекція,

керівники ШМО

	4.
	Своєчасно доводити нормативно-правові документи з питання організації роботи з обдарованими дітьми до відома працівників закладу освіти, забезпечити неухильне їхнє виконання
	 2021-2025
	директор

	5.
	Створити і покращувати умови для дистанційної роботи з обдарованими дітьми
	2021-2025 
	Відділ освіти, дирекція

	6.
	Постійно поповнювати банк даних про діагностичні методики, спрямовані на виявлення обдарованих дітей за віковими категоріями
	 2021-2025
	Заступник директора,керівники ШМО

	7.
	Поновлювати бібліотеку сучасною науково-методичною літературою, передплачувати педагогічну періодику з цього питання
	Щорічно 
	Відділ освіти, дирекція

	8.
	Скеровувати до фахових періодичних видань матеріали педагогів з питань досвіду роботи з обдарованими дітьми 
	Постійно 
	дирекція


7.6.    Удосконалення творчого потенціалу вчителя
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Організовувати підвищення фахової майстерності педагогічних працівників шляхом інтерактивного навчання, залучення на відповідні курси післядипломної педагогічної освіти 
	Постійно 
	ЦПРПП

дирекція

	2.
	Забезпечити підвищення професійної компетентності вчителів, які організовують науково-дослідницьку діяльність учнів (курси підвищення кваліфікації, семінари, методичні рекомендації, програми тощо)
	 2021-2025
	ЦПРПП, директор

	3.
	Забезпечити участь педагогів, які результативно працюють з обдарованими дітьми, у цільових науково-практичних фахових семінарах 
	 2021-2025
	ЦПРПП,директор

	4.
	Проводити методичні семінари, «школи передового досвіду» з питань організації роботи з обдарованими дітьми за участі науковців ЛОІППО, ЗВО області та України
	 2021-2025
	ЦПРПП, директор

	5.
	Брати участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних навчально-методичних заходах з питань організації роботи з обдарованими дітьми різного віку  
	 2021-2025
	ЦПРПП, директор

	6.
	Забезпечувати розгляд питань організації роботи з обдарованими дітьми та визначення подальших напрямів роботи на  методичних радах, засіданнях методичних об'єднань, педагогічних радах
	 2021-2025
	Дирекція,

керівники ШМО

	7.
	Надавати допомогу педагогам у розробці та проведенні навчальних занять, виховних заходів з використанням платформ дистанційного навчання
	Постійно 
	ЦПРПП,дирекція

	8.
	Проводити засідання психолого-педагогічного консиліуму з вироблення стратегії психолого-педагогічного супроводу обдарованих та здібних дітей
	Щоквартально 
	Керівник закладу

	9. 
	Проводити індивідуальне консультування вчителів та учнів з питань навчальної діяльності



	Постійно 
	ЦПРПП,  керівник закладу освіти


7.7. Міжнародне співробітництво
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Сприяти участі обдарованих дітей у міжнародних проєктах, програмах, науково-практичних конференціях, олімпіадах, змаганнях і конкурсах
	Постійно 
	ЦПРПП, керівник закладу освіти

	2.
	Сприяти співробітництву з міжнародними освітніми установами, фондами та організаціями у питаннях організації та вдосконалення роботи з обдарованими дітьми
	Постійно 
	Відділ освіти, ЦПРПП, керівник закладу освіти

	3.
	Практикувати обмін делегаціями обдарованих дітей, дитячих творчих та спортивних колективів закладу освіти з делегаціями інших областей України та закордонними партнерами
	Постійно 
	Відділ освіти, ЦПРПП, керівник закладу освіти

	4.
	Сприяти участі педагогів та обдарованих дітей у міжнародних онлайн-конференціях, міжнародних школах молодих лідерів, інтелектуальних клубах тощо 
	Постійно 
	Відділ освіти, ЦПРПП, керівник закладу освіти


7.8.    Фінансове та матеріальне забезпечення і стимулювання
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Фінансу-вання
	Відповідальні

	1.
	2.
	3.
	4
	5.

	1.
	Забезпечити виділення годин варіативної частини навчаль​ного плану для роботи з обдарованими діть​ми 
	Щорічно
	
	Директор

	2.
	Забезпечити функціонування та якісне обслуговування комп'ютерного класу
	2021-2025 р.р.
	
	Відділ освіти
директор


